
На основу члана 46. и 56. Статута Синдиката железничара Србије, Републички одбор Синдиката железничара Србије , на првој редовној седници одржаној дана 10.06.2010. године донео је 
ПРАВИЛА О РАДУ

КОМИСИЈЕ ЗА ФОНД СОЛИДАРНОСТИ РАДНИКА
                                                      Члан 1.


Овим Правилима ближе се уређује начин и делокруг рада Комисије за Фонд солидарности радника  (у даљем тексту: Комисија).

                                                              Члан 2.


Комисија броји 7 (седам) чланова, по један члан из сваке ЈСО.

                                                             Члан 3.


Мандат чланова Комисије траје 5 (пет) година и може се поновити.

                                                             Члан 4.


Комисија у свему делује у складу са Статутом Синдиката железничара Србије (у даљем тексту: СЖС), овим Правилима и одлукама Републичког одбора СЖС (у даљем тексту РО СЖС).

                                                               Члан 5.

Седницом Комисије, на првој конститутивној седници председава генерални секретар Синдиката железничара Србије, без права одлучивања

Чланови Комисије из својих редова бирају председника, потпредседника и секретара Комисије. Председник Комисије руководи радом Комисије.

Председник Комисије не може бити из ЈСО из кога је координатор у раду Комисије.
                                                              Члан 6. 


Координатор у раду Комисије је председник ЈСО ВВ.                               
                                                             Члан 7.


Редовне седнице Комисије заказује председник Комисије (а у његовом одсуству потпредседник Комисије) или генерални секретар СЖС.


Седнице Комисије се одржавају по потреби, а најмање једном у месец дана. 

Ванредна седница Комисје одржава се ако то захтева више од половине чланова Комисије, или виши орган СЖС. Предлог се мора доставити председнику Комисије у писаној форми, са одговарајућим образложењем.


Комисија извештај о свом раду подноси РО СЖС по потреби, а најмање једном у 6 (шест) месеци (за период I – VI  и период  VII – XII).
                                                          Члан 8.

Свака седница Комисије може почети са радом уколико је на седници присутно више од половине чланова, а одлука је пуноважна уколико се за њу изјасни више од 2/3 присутних  чланова Комисије.


На свакој седници Комисије води се записник.

                                                              Члан 9.


Комисија остварује следеће функције и задатке, који произилазе из Статута СЖС и ових Правила и то:

· прати и разматра приспеле молбе и захтеве за солидарном помоћи чланова СЖС,
· активно учествује у припреми предлога при изради Колективног уговора из области солидарне помоћи запосленима у предузећу и на том пољу Комисија је дужна да оствари пуну срадњу са Председништвом СЖС и Комисијом за израду Колективног уговора, праћење примене и тумачење одредаба Колективног уговора и заштиту права радника,
· покреће иницијативе за предузимање мера које воде унапређењу рада Комисије,
· даје предлог  Правилника о ближем уређивању начина и услова за доделу солидарне помоћи члановима СЖС, 
· у сарадњи са замеником председника СЖС за економске послове, међународну сарадњу и информисање пре сваке седнице утврђује износ расположивих финансијских средстава за доделу солидарне новчане помоћи и то обавезно узима у обзир приликом одлучивања по захтевима и молбама,
· врши активно и правовремено  информисање чланства  о додели солидарне помоћи члановима СЖС, на начин који утврди Председништво или РО СЖС,
· даје предлог Правилника Фонда за позајмице члановима СЖС, као и предлог за измене и допуне овог Правилника,
· даје предлог за увећање масе средстава за позајмице, појединачних износа позајмица и услова за њихово враћање,

· води све активности на подели средстава за позајмице у складу са Правилником и одлукама РО СЖС, врши анализу уредности вараћања позајмица и предлаже друге мере и активности на унапређењу рада Фонда за позајмице,

· захтева од РО СЖС да обавезно разматра иницијативе, предлоге и захтеве Комисије, да поводом њих заузима ставове и да о њима обавештава Комисију,

· расправља и утврђује и друга питања из делокруга рада Комисије, о којима ставаове, закључке и одлуке доноси РО СЖС,

· спроводи ставове, закључке и одлуке РО СЖС и других органа СЖС.
                                                              Члан 10.


Права чланова Комисије су:
· да учествују у раду Комисије, слободно износе своје мишљење по питањимама из делокруга рада Комисије, као и ставове своје ЈСО чији су представници у Комисији, 
· да усаглашавају своје ставове са ставовима и интересима осталих чланова Комисије и да са њима утврђује заједничке интересе и ставове,

· да подносе предлоге Комисији, о којима је Комисија дужна да води расправу и да се изјасни о предлогу,
· да буду информисани о свим активностима Комисије и РО СЖС,

· да иницирају и учествују у предузимању мера за унапређење активности којима се бави Комисија,

· да се залажу за поштовање и примену одредби Колективног уговора из области којима се бави Комисија,

· да остварују и унапређују сарадњу са свим органима СЖС, по питањима која су у интересу остваривања основних циљева и задатака које остварује Комисија.

                                                           Члан 11.


Обавезе чланова Комисије су:

· да се у свом раду и иступању у свему придржавају Статута СЖС, општих аката СЖС, одлука РО СЖС,  ових Правила, као и одлука Комисије,

·  да редовно присуствују седницама Комисије и активно учествују у њиховом раду, као и у свим осталим активностима Комисије,
· да доследно и савесно спроводе одлуке виших органа СЖС, као и одлуке Комисије,

·  да перманентно прате све активности у СЖС из области којом се бави Комисија и да константно раде и делују на стварању услова за унапређење у области солидарне помоћи члановима СЖС.
                                                      Члан 12.

            Дужности координатора у раду Комисије су да:

· присуствује свима седницама Комисије и учествује у њиховом раду, са правом одлучивања,

· прати све активности у оквиру СЖС и ван њега, које су од утицаја на остваривање функције и задатака које остварује Комисија по одредбама ових Правила,

· извештава Комисију о раду Председништва СЖС и РО СЖС о свим активностима, а нарочито оним које су везане за рад Комисије,

· прати доношење Закона, уредби, подзаконских аката и осталих прописа, као и њихове измене, везаних за делокруг рада Комисије и о томе извештава Комисију,
· извештава Председништво и РО СЖС о свим активностима  Комисије,

· презентира и образлаже Председништву  предлоге одлука, ставова и закључака Комисије и известилац је на РО СЖС по свим предлозима Председништва, на основу предлога Комисије.

                                                       Члан 13.


За финансирање Фонда солидарности формирају се средства из следећих извора:

· средства од чланарине СЖС,

· средства из ванредних извора финансирања СЖС,

· средства по основу појединих одредби Колективног уговора,

                                                      Члан 14.


Посебним Правилником који усваја РО СЖС, ближе се уређују, права, услови и начин добијања солидарне помоћи, као и висина помоћи.
                                                      Члан 15.


Извор средства за финансирање Фонда за позајмице члановима СЖС дефинише се посебним Правилником, као и одлукама РО СЖС.

                                                        Члан 16.


У обављању функција и обавеза из Статута СЖС и ових Правила, Комисија предлоге мора давати у складу са активностима и политиком СЖС, као и у складу са  расположивим финансијским средствима, предвиђеним годишњим Финансијским планом СЖС.
                                                      Члан 17.


Свака седница Комисије може почети са радом уколико је на седници присутно више од половине чланова, а одлука је пуноважна уколико се за њу изјасни више од 2/3  присутних чланова Комисије.


На свакој седници Комисије води се записник.

                                         Члан 18.


Чланство у Комисији престаје због:

· искључења из чланства СССС и СЖС,

· подношења оставке,

· опозива,

· неприсуствовања седницама Комисије из неоправданих разлога, најмање три седнице узастопно или четири седнице у току године.

                                                    Члан 19.


Чланови Комисије оставку подносе ЈСО која их је бирала у Комисију. ЈСО даје предлог РО СЖС за разрешење члана Комисије који је дао оставку и верификацију новог члана Комисије.
                                                     Члан 20.


Опозив председника и чланова Комисије врши се у следећим случајевима:

· деловање супротно Статуту СЖС и овим Правилима,

· непоштовање и неизвршавање одлука виших органа СЖС које се односе на Комисију,

· неизвршавање функција и задатака предвиђених чланом 9. ових Правила,

· подстицање и учествовање у активностима на разбијању СЖС и наношењу штете СЖС,

· деловање са страначких позиција,
Предлог за опозив из става1. овог  члана могу дати Комисија, РО СЖС, као и ЈСО из кога је председник или члан Комисије.

Коначну одлуку о опозиву доноси РО СЖС.

                                              Члан 21.
Предлог за престанак чланства у Комисији због неприсуствовања седницама Комисије из неоправданих разлога, најмање три седнице узастопно или четири седнице у тку године даје Комисија, а коначну одлуку доноси РО СЖС.
                                             Члан 22.

Измене и допуне ових Правила врше се на начин и по поступку као за његово доношење.

Тумачење појединих одредби ових Правила могу давати РО СЖС или Статутарни одбор СЖС.

                                             Члан 23.

На питања која нису регулисана овим Правилима, непосредно се примењује Статут СЖС.

                                             Члан 24.

Ова Правила ступају на снагу даном доношења на седници РО СЖС.
                                                                          П Р Е Д С Е Д Н И К

                                                                     РЕПУБЛИЧКОГ ОДБОРА

                                                          СИНДИКАТА ЖЕЛЕЗНИЧАРА СРБИЈЕ
                                                                               Мирко Лазић
СИНДИКАТ ЖЕЛЕЗНИЧАРА СРБИЈЕ

ПРАВИЛА О РАДУ

КОМИСИЈЕ ЗА ФОНД СОЛИДАРНОСТИ РАДНИКА
БЕОГРАД, 10.06.2010. године
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